
Pflegefachkraft (m/w/d) Entlassungskoordinator (m/w/d)
(477)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit  Arbeitszeit: 20 - 38,5 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 43176 - 49116 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Willkommen bei MED-Spezialisten...

MED-Spezialisten helfen Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen, den Fachkräftemangel, hohe Fluktuation,
Schichtarbeit, vielfäl8ge Einsatzbereiche und berufliche Weiterentwicklung durch individuelle Lösungen und persönliche
Betreuung zu meistern. Bewerber:innen profi8eren von persönlicher Betreuung, vielfältigen Einsatzbereichen, langfris8gen
Arbeitsverhältnissen, familienfreundlichen Schichtmodellen und Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung. Die
MED-Spezialisten haben Niederlassungen in mehreren Städten in Deutschland, darunter Berlin, Düsseldorf, Freiburg und
Nürnberg.  Wir sind deutschlandweit tätig.

Für unseren Kunden in Berlin suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Pflegefachkraft (m/w/d) als
Entlassungskoordinator (m/w/d) in Vollzeit- oder Teilzeit im Rahmen der Direktvermittlung.

Darauf kannst Du dich freuen...

Attraktives Grundgehalt von 43.176,00 EUR bis 49.116,00 EUR brutto pro Jahr (bei Vollzeit, je nach Erfahrung
und Qualifikation)
Jahressonderzahlung
Kinderzuschlag
Betriebliche Altersvorsorge
Umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot
Corporate Benefits 
Zuschuss zum Deutschlandticket

Das sind Deine Aufgaben...

Entlassungskoordination und Überleitungsmanagement
Beratung von Patient:innen zur ambulanten Versorgung und Organisation der gesicherten Entlassung
Administrative Tätigkeiten (Kontakt zu nachbehandelnden Einrichtungen, Kostenträgern und Klärung von
Kostenübernahmen)
Kommunikation und Koordination mit Rehakliniken, Kostenträgern und weiterbehandelnden Einrichtungen

Das bringst Du mit...

Berufsqualifikation als Pflegefachkraft (m/w/d)
Fundierte Kenntnisse im Sozialgesetzbuch (SGB V und SGB XI) oder Bereitschaft, sich diese anzueignen
Selbstständige Organisation der Arbeitsinhalte
Kommunikationsstärke, Team- und Konfliktfähigkeit
Feingefühl und Empathie im Umgang mit Patient:innen und Angehörigen
Lösungsorientierte Arbeitsweise, auch in stressigen Situationen
Verantwortungsbewusstsein und schnelle Auffassungsgabe

Dein Weg zu uns...

Vollständige Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und gerne auch Zeugnisse) werden unter Angabe des frühestmöglichen
Eintrittstermins und Gehaltsvorstellung bevorzugt online unter www.med-spezialisten.de oder per E-Mail an

file://www.med-spezialisten.de


bewerbung.berlin@med-spezialisten.de gesendet. Eine Initiativbewerbung ist über unsere Homepage möglich.

Bei Fragen stehen wir gerne unter Tel.: +49 30 300 15 92 – 11 persönlich zur Verfügung.

Du willst mehr über uns erfahren? Folge uns auf unseren Kanälen! LinkedIn @med-spezialisten und Instagram
@med.spezialisten

Diversity ist für uns selbstverständlich. Alle Gender sind willkommen!

Gültige Arbeitserlaubnis für Deutschland zwingend erforderlich! - Work permit for Germany mandatory!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

https://med-spezialisten.europersonal.com/karriere/med-spezialisten-gmbh2/bewerbung/initiativ
https://www.linkedin.com/company/med-spezialisten/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/med.spezialisten/
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