Erzieher (m/w/d)

(592)

© Standort: Eisingen Anstellungsart(en): Teilzeit - Schicht, Vollzeit Arbeitszeit: 20 - 39
Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 2415 - 4710 Euro pro Monat
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Wir suchen Dich!

Als Erzieher (m/w/d), ab sofort oder zum nachstmadglichen Zeitpunkt, fur unseren Kunden in
Festanstellung.

Die Stelle kann in Teilzeit oder Vollzeit mit einem Stundenumfang von 20 bis 39
Wochenstunden besetzt werden.

Das bietet Dir unser Kunde:

e Attraktives Gehaltspaket von 2.415,00 EUR bis 4.710,00 EUR brutto pro
Monat (je nach Qualifikation, Erfahrung und Stundenumfang) plus
Jahressonderzahlungen

Bis zu 35 Urlaubstage pro Jahr (Heiligabend und Silvester frei)

Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement

Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Benefits wie Jobrad- Leasing, Mitarbeiterrabatte und Firmenausflige

Das sind Deine Aufgaben:

e Als Erzieher (m/w/d) begleitest und unterstutzt Du Menschen mit Assistenzbedarf im
Alltag zur Forderung eines selbstbestimmten Lebens

e Starkung individueller Fahigkeiten durch gezielte Anleitung und motivierende Impulse

e Durchfuhrung pflegerischer Tatigkeiten unter Berulcksichtigung personlicher
Bedurfnisse und fachlicher Standards

e Verlassliche Umsetzung arztlicher Verordnungen in enger Zusammenarbeit mit dem
medizinischen Team

Das bringst Du mit:

e Eine in Deutschland abgeschlossene oder offiziell anerkannte
Berufsqualifikation als Erzieher (m/w/d) alternativ als Heilerziehungspfleger
(m/w/d), Altenpfleger (m/w/d) oder Gesundheits- und Krankenpfleger
(m/w/d)

Hohe soziale und kommunikative Kompetenz im Umgang mit Bewohner:innen
Motivation, Eigeninitiative und selbstverantwortliches Arbeiten

FUhrerschein Klasse B

Bereitschaft zur Arbeit am Wochenende und in Wechselschichten

Dein Weg zu uns:
Tel.: +49 162 265 31 94



Deine Ansprechpartnerin: Anja Struss

Du willst mehr Gber uns erfahren? Folge uns auf unseren Kanalen!
LinkedIn @med-spezialisten und Instagram @med.spezialisten
Hier geht s zur Newsletter - Anmeldung.

Wir freuen uns auf Dich!



https://www.linkedin.com/company/med-spezialisten/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/med.spezialisten/
https://www.med-spezialisten.de/newsletter/

