Altenpfleger (m/w/d) Akutgeriatrie

(634)

© standort: Firth Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit Gehaltsspektrum: 3400 - 4300 Euro pro Monat

Wir suchen Dich!

Als Altenpfleger (m/w/d) in der Akutgeriatrie in Vollzeit oder Teilzeit im Rahmen einer Personalvermittiung.

Das bietet Dir unser Kunde:

Attraktive Vergiitung von 3.400,00 EUR bis 4.300,00 EUR brutto pro Monat (bei Vollzeit), je nach
Qualifikation und Erfahrung

Flexible Arbeitszeitmodelle moglich

Umfangreiche, strukturierte Einarbeitung

Vereinbarkeit von Beruf und Familie (z.B. besteht eine Kooperation mit einem Kindergarten)
Vergiinstigungen bei regionalen Angeboten (z. B. fir Schwimmbd&der und namhafte Sportartikelhersteller)
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Fahrradleasing, Zuschuss zum VGN- Jobticket und Parkplatze im klinikeigenen Parkhaus und auf dem
Klinikgelande

Zusatzliche Altersversorgung sowie verschiedene Vorsorgekonzepte

Das sind Deine Aufgaben:

Als Altenpfleger (m/w/d) in der Akutgeriatrie Gbernimmst Du eine verantwortungsvolle Funktion in der umfassenden
Betreuung und Weiterentwicklung der pflegerischen Versorgung unserer geriatrischen Patient:innen:

Selbststandige Planung und Durchfiihrung pflegerischer MaBnahmen fiir Patient:innen im akutgeriatrischen
Bereich

Aktive Beteiligung an der Weiterentwicklung pflegerischer Standards und Konzepte innerhalb der Geriatrie
Enge Zusammenarbeit mit verschiedenen Berufsgruppen, um eine ganzheitliche und patientenorientierte
Versorgung sicherzustellen

Das bringst Du mit:

Eine in Deutschland abgeschlossene oder offiziell anerkannte Berufsqualifikation als Altenpfleger
(m/w/d), exam. Pflegefachkraft (m/w/d) oder Gesundheits- und Krankenpfleger GKP (m/w/d) ist
zwingend Voraussetzung

Aufgeschlossenheit gegeniiber dem geriatrischen Fachgebiet und Interesse an dessen Besonderheiten
Hohe Bereitschaft, sich fachlich weiterzuentwickeln und neues Wissen aktiv aufzunehmen

Ein zugewandtes, sensibles und wertschatzendes Auftreten im Umgang mit dlteren Patient:innen
Bereitschaft, moderne digitale Dokumentationssysteme zu nutzen und sich in digitale Arbeitsprozesse
einzubringen

Dein Weg zu uns:

Tel.: +49 162 265 31 94

E-Mail: bewerbung.nuernberg@med-spezialisten.de

Deine Ansprechpartnerin: Anja Struss


mailto:bewerbung.nuernberg@med-spezialisten.de

Du willst mehr Uber uns erfahren? Folge uns auf unseren Kandlen!

LinkedIn @med-spezialisten und Instagram @med.spezialisten

Hier geht s zur Newsletter - Anmeldung.

Wir freuen uns auf Dich!


https://www.linkedin.com/company/med-spezialisten/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/med.spezialisten/
https://www.med-spezialisten.de/newsletter/
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