Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

(385)

© standort: Hagen Anstellungsart(en): Schicht / Nacht / Wochenende, Teilzeit - flexibel, Vollzeit Arbeitszeit: 20 -
40 Stunden pro Woche Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zukunft gestalten!

MED-Spezialisten — lhr Partner fur erfolgreiche Karrieren! Mit jahrelanger Branchenerfahrung bringen wir medizinische

Fachkrafte (m/w/d) gezielt mit Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen zusammen - deutschlandweit und bestens
vernetzt.

Fir eine Klinikin Hagen suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkteinen engagierten Gesundheits- und
Krankenpfleger (m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit.

Ilhre Vorteile...
Arbeiten im Ruhrgebiet als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)!

Ubertarifliche, leistungsorientierte Vergiitung plus Zulagen
Work- Life- Balance durch ein Arbeitszeitmodell, das fiir Sie passt
Langfristige Sicherheit durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag
Bis zu 30 Tage Urlaub pro Jahr

Corporate Benefits

Forderung von Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen
Individuelle Einarbeitung

Arbeiten mit moderner Medizintechnik

Ilhre Aufgaben...

e Als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) ibernehmen Sie die Grund- und
Behandlungspflege entsprechend des Gesundheitszustandes der Patient:innen

e Anpassung an die Qualitatspolitik und das Pflegeleitbild des Krankenhauses

e Pflegeanamnese, -planung, Dokumentation und Evaluation

e Korrespondenz mit Angehérigen, Arzt:innen und Therapeut:innen

lhre Qualifikation...

e Abgeschlossene pflegerische Qualifizierung in Deutschland als Gesundheits- und Krankenpfleger
(m/w/d), Altenpfleger (m/w/d) oder Pflegefachkraft bzw. eine giiltige Berufserlaubnis ist
zwingend Voraussetzung

Professionelle Einstellung im Sinne einer patientenorientierten Pflege

Aufgeschlossenheit gegeniiber neuen Erkenntnissen und Entwicklungen in der Pflege

Hohes MaR an Flexibilitdat und eine rasche Auffassungsgabe

Freunde an teamorientierter, interdisziplindrer Zusammenarbeit

Unsere Benefits...
FAIRbindung, die z&hlt — echte Vorteile fur unsere Mitarbeitenden!

¢ Sicherheit und Zukunft: Tarifgebundene Léhne und Ubertarifliche Bezahlung mit Sozialleistungen
¢ Familie und Beruf: Vorteilsportal und Zugang zu 20.000 Nannys und Alltagsbegleiter:innen



¢ Gesundheit und Freizeit: Betriebliche Gesundheitsvorsorge und flexible Arbeitszeitmodelle
¢ Nachhaltigkeit und Zufriedenheit: Soziale und 6kologische Verantwortung

Alle Vorteile unter www.med-spezialisten.de/mitarbeitervorteile/

lhr Weg zu uns...

Bewerbungen bevorzugt online unter www.med-spezialisten.de oder per E-Mail anbewerbung.duesseldorf@med-
spezialisten.de - gerne auch initiativ.

Fragen? Unsere Ansprechpartner:innen helfen unter Tel.: +49 211 380 57471.

Mehr Uber uns auf Linkedln @med-spezialisten und Instagram @med.spezialisten

Hier geht’s zur Newsletter - Anmeldung.

Alle Gender willkommen!

Wichtig: Gultige Arbeitserlaubnis fiir Deutschland erforderlich!
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